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◆◇◆ トピックス ◆◇◆ 

◇ 令和２年度市町村長及び市町村議会議長総務大臣表彰において永年在職

市長を表彰 

10 月５日、令和２年度市町村長及び市町村議会議長総務大臣表彰が実施され、永年在職

（在職 20 年以上）の現市長４名、元市長１名に対し、表彰状及び記念品が贈呈された。 

被表彰者は次のとおり。 

油野和一郎・かほく市長、谷口芳紀・相生市長、松浦正敬・松江市長、江里口秀次・小

城市長、大久保寿夫・元小山市長。 

なお、今年度は、新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止の観点から、表彰式は行わ

ず、表彰状等の発送をもって代えることとされた。 

 [総務部] 

=============================================================================== 

◆◇◆ 国の会議等の動き ◆◇◆ 

≪10月５日（月）≫ 

「子ども・子育て会議（第 53 回）」がＷＥＢ会議により開催され、子ども・子育て支

援をめぐる課題等について審議。 

 本会から茂木・安中市長が出席し、令和２年４月の待機児童数に係る調査結果等を踏ま

え、「子育て安心プラン」の後継プランを策定するとともに、令和３年度以降も待機児童
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の解消に向けた取組を一層推進するため、十分な財源を確実に確保し、更なる支援策の拡

充を図るように、質の確保もあわせて、求めていきたい等の発言を行った。 

[社会文教部] 

≪10月９日（金）≫ 

「第 187 回社会保障審議会介護給付費分科会」がＷＥＢ会議により開催され、令和３年

度介護報酬改定等について審議。 

本会から大西・高松市長が出席し、「医療提供を目的とした介護保険施設等のサービス

提供実態及び介護医療院等への移行に関する調査研究事業（速報値）」について、医療保

険制度改正以降、療養病床から介護保険施設等への転換が進められているが、介護医療院

へ移行する場合は介護保険財政の負担が重くなるため、保険者が意図しない移行が大きく

発生することなく、円滑に移行が進む対応策を検討していく必要がある等の発言を行った。 

また、①新型コロナウイルス感染症に係る介護報酬区分上位算定の特例措置について、

サービス利用者には実際のサービス利用以上の費用負担が発生しており、区分支給限度額

を超える場合には 10 割の費用負担を強いる状況となっている。利用者が不利益を被らな

いよう特例措置を改善するとともに、事業所において感染症対策に必要な経費を支援され

たい、②小規模多機能型居宅介護の定員数等を従うべき基準から参酌すべき基準とするよ

う求める地方分権改革に関する提案については、保険者として、サービスの質の確保は大

前提であり、現場や利用者に最も望ましい形できめ細やかな運営を行う責務があるとした

うえで、今回の提案の実現について、過疎地域等の現状や利用ニーズに係る課題解決に資

するよう、積極的に検討されたい、③介護付きホームにおける機能訓練について、個別機

能訓練加算や生活機能向上連携加算の算定率が低く、充実しているとは言えない。機能訓

練の充実は重要な課題であり、外部のリハビリテーション専門職等のマッチングの活発化

等の支援策を検討されたい等の発言を行った。 

[社会文教部] 

≪10月14日（水）15：00≫ 

「第131回社会保障審議会医療保険部会」がＷＥＢ会議により開催され、医療保険制度

における新型コロナウイルス感染症の影響と対応、医療保険制度改革、オンライン資格確

認の普及、令和３年度予算概算要求（保険局関係）について審議。本会から前葉・津市長

が出席予定。 

[社会文教部] 

=============================================================================== 

◆◇◆ 市長の選挙 ◆◇◆ 

（選挙日） （ 市 名 ） （ 市 長 名 ） （ ふ り が な ） （ 期 数 ） 

10 月 11 日 東 京 都 昭 島 市 臼 井 伸 介  2 期 
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10 月 18 日 埼 玉 県 入 間 市 杉  島  理 一 郎 すぎしまりいちろう 1 期（新任 11 月 18 日、 

10 月 11 日無投票） 

10 月 18 日 滋 賀 県 甲 賀 市 岩 永 裕 貴  2 期（10 月 11 日無投票） 

10 月 18 日 滋 賀 県 湖 南 市 生 田 邦 夫 い く た く に お 1 期（新任 11 月 7 日、 

10 月 11 日 無 投 票 ） 

注）新任の日付は、任期起算日です。 

新任市長名につきましては、字体の変更がある場合もあります。 

 [総務部] 

=============================================================================== 

◆◇◆ 全国市長会からのお知らせ ◆◇◆ 

◇ 令和２年度人事管理研修会の開催中止について 

 標記研修会につきましては、「週報（第1493号・令和２年６月15 日発行）」にて、当初

の予定日（８月28日（金））の開催中止をお知らせしたところですが、人事院勧告の日程

が例年とは異なること、また、新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点から、今年度の

開催を中止することといたしました。 

 なお、本会としましては、引き続き国の動向を注視し、「メンバーズページ」へ情報を

掲載する等、適宜必要な情報提供を行います。 

 [行政部] 

=============================================================================== 

◆◇◆ 全国市長会 行事予定 10月12日～11月６日（４週間） ◆◇◆ 

 [企画調整室] 

=============================================================================== 

◆◇◆ 全国都市数 令和２年10月12日現在 ◆◇◆ 

＝ 815 都市 ＝ 

政 令 指 定 都 市  20  

中 核 市  60  

施 行 時 特 例 市  25  

（ 月 日 ） （時間） （ 会 議 名 ） （ 場 所 ） （ 所 管 ） 

10 月 22 日 1 1 ： 0 0 経済と暮らしを支える港づくり全国大会 砂 防 会 館 （ 利 根 ） 経 済 部 

10 月 30 日  

国 民 健 康 保 険 対 策 特 別 委 員 会 幹 事 会 書 面 開 催 社 会 文 教 部 

介 護 保 険 対 策 特 別 委 員 会 幹 事 会 書 面 開 催 社 会 文 教 部 
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一 般 市  687  

特 別 区  23  

[調査広報部] 

=============================================================================== 

【 発 行 】 

全国市長会 調査広報部 

〒102-8635 東京都千代田区平河町 2-4-2 

TEL:03-3262-2316 FAX:03-3263-5483 

ホームページ：http://www.mayors.or.jp 

内容・記事に関するお問い合わせメール：jacm@mayors.or.jp 

=============================================================================== 

「週報」の情報は全国市長会ＨＰでもご覧いただけます。 
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