
平成３１年度 全国市長会職員採用応募要項 

平成３０年８月 

 

 

 

全国市長会とは 

 

 

 

全国市長会は全国８１４の市長及び区長によって構成されている全国的連合組織です。 

地方自治法第２６３条の３の総務大臣への届出団体となっており、国会・内閣に対する「意見提出権」を持って

います。 

また、「国と地方の協議の場に関する法律」により、全国市長会は内閣総理大臣をはじめとする関係閣僚と地方六

団体が協議を行う「国と地方の協議の場」を構成する団体の一つとなっています。 

 

 

採用予定日 

 

 

平成３１年４月１日 

 

採用予定人数 

 

 

若干名（平成３０年度は２名、平成 2９年度は２名、平成２８年度は４名を採用） 

 

応募資格 

 

 

平成３１年４月１日現在で２７歳未満の方で、四年制大学を卒業した方または平成３１年３月に卒業見込みの方 

 

 

 

 

 

試験日程 

（変更の可能性あり） 

 

第１次試験 ９月２８日（金）午後  会務説明、小論文 

 

第２次試験 １０月中旬       グループディスカッション 

 

第３次試験 １０月中下旬      面接 

 

第４次試験 １１月上旬       面接 

 



勤務地 東京都千代田区平河町（出向等により都外での勤務の可能性有り） 

給与等 

２２２，９６０円（地域手当を含む。） 

※この額は平成３０年４月１日のものです。採用前に給与改定があった場合、その定めるところによります。

主な手当（上記には含まれていません） 

・通勤手当：５５，０００円／月まで支給

・住宅手当：最高支給額２７，０００円／月

・残業手当

賞 与：年２回（１年間で約４月分） 

昇 給：原則年１回 

退職手当制度：有り（本会の規程による） 

勤務・休暇 

（１）勤務時間：午前８時半から午後５時１５分もしくは午前９時から午後５時４５分（昼休み１時間）

※１日あたり７時間４５分間勤務

（２）休 日：土曜、日曜、祝祭日、年末年始

（３）年次有給休暇：２０日（初年度は１５日）

（４）特別休暇：夏季休暇（３日間）、慶弔休暇、育児・介護休暇など

福利厚生 

保 険：健康保険（協会けんぽ）、労災保険、雇用保険 

年 金：厚生年金 

その他：個人年金、団体保険、財形貯蓄、住宅・入学資金各種貸付制度、育児休業等 

応募方法 リクナビ２０１９からのエントリーをお願いします。

受付締切 ９月１４日（金）必着 

書類送付・問合せ 

〒１０２－８６３５東京都千代田区平河町 2 丁目４－２ 全国都市会館 

全国市長会事務局総務部 担当：佐藤、手塚 

電 話 ０３－３２６２－２３１３ 

e-mail somu@mayors.or.jp

https://job.rikunabi.com/2019/company/r775481088/?isc=ps341

